Томская область Асиновский район
АДМИНИСТРАЦИЯ
НОВОНИКОЛАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.03.2017                                                                                                                           № 50
с. Новониколаевка

Об утверждении Квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Новониколаевского сельского поселения 

Руководствуясь статьей 5 Закона Томской области от 11 сентября 2007 года №198-ОЗ «О муниципальной службе в Томской области» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Новониколаевского сельского поселения» согласно приложению.
2. Постановление Администрации Новониколаевского сельского поселения от 17.05.2014 № 81 «Об утверждении Квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Новониколаевского сельского поселения» признать утратившим силу.
	3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в «Информационном бюллетене» и размещению на официальном сайте Новониколаевского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.nnselpasino.ru).
	4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на управляющего делами.
 	

Глава сельского поселения
(Глава администрации)                                                                                          Д.С.Бурков






















Приложение к постановлению 
Администрации Новониколаевского
сельского поселения 
от 15.03.2017 № 50


КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 
для замещения должностей муниципальной службы в 
Администрации Новониколаевского сельского поселения


1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования:
1) для замещения старших должностей муниципальной службы, соотносимых в соответствии с частью 1 статьи 4 Закона Томской области от 11 сентября 2007 года № 198-ОЗ «О муниципальной службе в Томской области» (далее – Закон Томской области о муниципальной службе) со старшими должностями государственной гражданской службы Томской области категории «Специалисты» - наличие высшего образования;
2) для замещения старших должностей муниципальной службы, соотносимых в соответствии с частью 1 статьи 4 Закона Томской области о муниципальной службе со старшими должностями государственной гражданской службы Томской области категории «Обеспечивающие специалисты» - наличие профессионального образования;
3) для замещения младших должностей муниципальной службы - наличие профессионального образования.
	2. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или работы по специальности:
	1) для замещения старших и младших должностей муниципальной службы требования к стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки не устанавливаются.
[bookmark: _GoBack]	3. К лицам, обучающимся в образовательных организациях высшего образования, заключившим с органами местного самоуправления Новониколаевского сельского поселения договор на обучение, на должности муниципальной службы, отнесенные к старшим должностям муниципальной службы в Администрации поселения, требования к стажу службы или работы не предъявляются.




















